
QUESTION : faut-il craindre une remise en cause des statuts des salariés des deux 
groupes et d’éventuels licenciements ?  

 
 

 Non, ces craintes doivent être dissipées car les deux entreprises sont fortement 
complémentaires tant au niveau sectoriel (électricité / gaz) que géographiques. Par ailleurs, le 
statut de branche des Industries électriques et gazières (IEG) continuera à s'appliquer au 
personnel concerné. En outre, les instances représentatives du personnel seront naturellement 
consultées et informées de manière précise et complète.  
 


